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2014年度 休日分散化の効果 

休日分散化 賛同・参画による特典 

Copy right 休日分散化推進事務局 

休日分散化の実現は、ピーク需要の平準化による旅行代金の低廉化や交通渋滞等の緩和による移動時間の
短縮化等により、消費者の潜在需要を喚起すると言われております。また、観光需要が年末年始・ＧＷ・
お盆などの特定時期に偏る結果、”黒字は年間100日程度”ともいわれる宿泊施設や飲食店などの関連産業
の収益力を伸ばし、雇用創出や地域の活性化にもつながるとともに、多様なワークスタイルが広がる消費
者の余暇充実の一助になると期待されています。 
 観光立国推進の一環で議論に挙がっている「大型連休の地域別取得に代表される休日分散化」(以下、
「休日分散化」)」の実現に向けて民間レベルで推進する取組みの第一弾として、日本交通株式会社と株
式会社ベネッセコーポレーション、株式会社ベネフィット・ワン、星野リゾート、株式会社ポピンズは休
日分散化推進事務局（以下、事務局）を設置し昨年2014年4月29日と5月5日、6日の期間、3日間すべて
を出勤した従業員に対して5月12日、13日、14日の3日間を対象に後ろ倒しゴールデンウィーク（以下、
後ろ倒しGW）を実施しました。観光需要はGWなどに集中しがちなため、休日の分散化により旅行需要
の平準化、観光産業の活性化および生産性向上だけでなく、利用者の充実できる休日時間に繋がります。 
 国内初の試みの結果「後ろ倒しGW」を利用した従業員の90%以上が「期待以上に充実した時間になっ
た」「次回も後ろ倒しGWの利用を希望している」と非常に高い満足度を得られ、利用しなかった社員の
85%も「取組みを評価」し外部環境（社内体制や特典サービス）の整備次第で利用者増に繋がると分か
りました。 
この結果から本施策を推進し更なる需要喚起や消費者の休日時間の充実に繋げるため、2015年度は「後
ろ倒しGW」に秋のシルバーウィークを加えた「前倒しシルバーウィーク」（以下、前倒しSW）による
休日分散化を実施いたします。つきましては、昨年度述べた通り賛同企業数を100社に増やすため、下記
の要領にて説明会を開催し休日分散化の推進に寄与してまいります。 

「休日分散化」実現に向けた取組み第二弾！ 
「後ろ倒しゴールデンウィーク」&「前倒しシルバーウィーク」 

～民間企業100社賛同による全国的な推進へ～ 

対象者：休日分散化推進事務局および賛同・参画企業の従業員（※部署単位での参加も可） 
内 容：2015年4月29日、5月3日、5月4日、5月5日、6日のうち1日以上出勤した従業員に対して、そ  
    の出勤日数に応じ該当期間中を前提としてGWを後ろ倒しするものとします。後ろ倒しGWを利   
    用した従業員は賛同企業が用意する特典を受けることができます。尚、後ろ倒しＧＷを選択す 
    るか否かは各社、各部署の選択式とします。 

※1日以上の出勤された方に振替休日として後ろ倒しGWを取得して頂きます 後ろ倒しGWスケジュール 

星野リゾート 

ベネフィット・ワン 

ポピンズ 

休日デザイン研究所 

≪企業ワークスタイルの無料診断≫ 
働き方や休日の過ごし方の定量/定性調査を社員様へ実施します。 

≪ポピンズキッズルーム≫ 
会議室などをお借りしてGW期間だけのプロのナニーによる臨時託児
所を通常料金の１５％割引にて開設します。 
東京・お子様5名(3~6歳)ナニー 2名/¥89,000~(税別/備品代込) 

≪ベネフィット・ワンの会員専用の宿泊直営施設が利用可能≫ 
全国の人気観光地にあるベネフィット・ワンが運営する会員専用宿
泊施設の内、７施設の予約が可能。価格も１泊朝食付きで5,000円
台からとリーズナブルに宿泊ができます。 
●その他 
≪ベネフィット・ワン“女性”会員専用滞在型スパが利用可能≫ 
≪日帰り温泉施設が会員専用割引価格で利用可能≫ 

※特典のご提供期間は、5/16(土)～5/24(日) となります。 
   各宿泊施設は5/16(土)～5/23(土)宿泊分まで。 

≪特別宿泊プランのご提供≫ 
星野リゾートの宿泊施設をゴールデンウィーク時期より38％～71％
OFFでご利用いただけます。航空券付きのプランもご用意しました。 
※賛同・参画企業さまに専用URLをお送りします。専用WEBからの
予約のみ有効。 

※特典のご提供期間は、施設によって異なります。 

7% 

4% 

3% 

16% 

4% 

2% 

34% 

19% 

11% 

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

その他 

会社からの指示のため 

賛同企業の特典が魅力的なため 

後ろ倒しにより仕事に取り組む気持ちに余裕ができる… 

後ろ倒しにより旅行に行く日数が増えるため 

後ろ倒しにより通常のGWで予約できない宿や料理店… 

後ろ倒しによる混雑緩和 

後ろ倒しによる旅行などのGW価格帯の回避 

家族の予定が調整できたこと（計画がたてやすかった… 

混雑緩和/安価で快適な休日 平日休みだけの体験や発見 取引先との認識共有/理解へ 

連休の混雑が緩和された時期だった
ので、快適に安価に交通機関を利用
できました。親類に付き添って帰省
することができ大変喜ばれました。
連休中の移動であれば不可能でした 

半日休暇取得等の工夫があれば通常
のGWイベントの参加も可能になる
と感じた。平日の街や暮らしの空気
感の中で子供と過ごす時間も発見や
気づきの多い体験になり満足だった 

関連会社様との業務の調整がつき本
制度を利用することができて幸いで
した。親や祖父に孝行する時間を頂
くことができ深く感謝を申し上げま
す。次回もぜひ利用したいです。 
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休日分散化 参画・賛同によるメリット 
   ・企業ブランド力向上（ワークスタイル/生産性向上への取組み/内需拡大への寄与/PR効果） 
   ・生活者としての社員の充実した休日時間の提供（平日休みだけの特典提供の享受） 


